
 
 
 
 

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE 
 

 
 
AES, une division de GVL inc. se spécialise dans la planification, l’organisation  et 
l’animation d’activités de tous genres depuis 1995.  
 
 
Les principaux services offerts sont :  

1) La mise sur pied de terrains de jeux et service de garde  pour les enfants de 5 à 13 
ans pendant la période estivale; 

2) L’organisation de camps de jour spécialisés pour les enfants de 5 à 13 ans pendant 
la période estivale et la semaine de relâche scolaire du mois de mars  (cirque, 
aéronautique, bilingue, multi-sports, etc.); 

3) L’organisation d’événements spéciaux pour tous âges (« party » de bureau, fête de 
Noël,   journée champêtre, etc.); 

4) La planification de thématiques pour enfants et adultes (La Fureur, Fort Boyard, 
Médiéval, etc.); 

5) L’animation d’activités de loisirs pour enfants (basket-ball, théâtre, hockey 
cosom, etc.); 

6) La gestion d’équipements municipaux (piscine ou aréna) 
 

 
Nous comptons une douzaine d’employés réguliers à temps plein et une cinquantaine 
d’employés réguliers à temps partiel. Nous animons diverses activités dans plus de 25 
municipalités et 200 écoles primaires. 
 
 
Lors de la période estivale, pour les divers camps desservis, nous  embauchons entre 200 
et 250 étudiants pour combler des postes de coordonnateur, de responsable ou 
d’animateur. 
 
 
Dans ses contrats, AES, une division de GVL inc. bonifie son animation de terrains 
de jeux et service de garde en offrant des camps spécialisés. C’est-à-dire que le 
citoyen peut choisir d’inscrire son enfant à 2 services d’animation différents : il peut 
opter pour les terrains de jeux (activités culturelles, piscine, jeux coopératifs, etc.) 
pour quelques semaines dans l’été et compléter celle-ci avec des camps de jour 
spécialisés (cirque, théâtre, aéronautique, etc.). 
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Depuis 1995, GVL inc. demeure continuellement à l’écoute des besoins et des exigences 
des municipalités et de leurs citoyens.   
 
 
Nous tentons d’offrir des thèmes qui sont à la fois innovateurs et à la mode actuellement 
(par exemple Facteur de risque, la Fureur, Mission impossible, etc.). Le point qui semble 
le plus satisfaire notre clientèle est notre souci d’adaptation et notre flexibilité. Chez 
AES, le client est ROI et nous adaptons continuellement notre animation en fonction des 
demandes et exigences des municipalités. 
 
 
Toutes les municipalités sont différentes, elles ont chacune leur culture, couleur,  histoire 
et façon de faire;  AES L’A BIEN COMPRIS. 
 
 
C’est pourquoi nous récoltons beaucoup de renseignements sur les habitudes de travail et 
le type de gestion de chaque municipalité de façon à s’y conformer le plus possible. Bien 
sûr, nous tentons d’apporter des améliorations au système déjà en place, mais toujours en 
consultant la direction des loisirs pour s’assurer que ces modifications ne viennent pas  
l’encontre de leur façon de faire. 
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